
3-IN-1 PFLEGEAUSBILDUNG



Ausbildungsmodell

3-IN-1 AUSBILDUNG IN DER PFLEGE

Auszubildende profitieren optimal von unserem integ-
rierten Versorgungskonzept in der Langzeitpflege und 
gewinnen während ihrer Ausbildung vertiefte Einblicke 
in die Pflegebereiche «ambulant», «teilstationär» und
«stationär». Unser 3-in-1 Ausbildungsangebot ist  
einmalig in der Region.

WIR BILDEN AUS 

• Praktikum Pflege und Betreuung
• Assistent/in Gesundheit und Soziales EBA
• Fachfrau/-mann Gesundheit EFZ
• Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF

AUSBILDUNGSMODELL

Unser Grundsatz: Individualität vor Standard. Wie die 
Auszubildenden die Ausbildungsdauer bei uns gestalten, 
bestimmen sie nebst den Ausbildungsvorgaben  
selbst mit ihrer Persönlichkeit und Entwicklung. Eine 
Ausbildung in der Stiftung Blumenrain ist damit so 
individuell, wie die Person selbst.

Folgende Basis- und Erweiterungsmodule können  
während der Ausbildung durchlaufen werden:

Basis
• Ambulant (Spitex)
• Teilstationär (Tages- und Nachtstätte)
• Stationär (Alters- und Pflegeheim)

Erweiterung
• Demenz
• Akute Behandlungspflege

Akute  
Behandlungs- 

pflege
Demenz

Teilstationär
(Tages- und 
Nachtstätte)

Ambulant
(Spitex)

Stationär
(Alters- und 
Pflegeheim)
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DAS SAGT ARLIND ÜBER SEINE  
AUSBILDUNGSZEIT …

«Es hat mir Freude bereitet, das schulische und theoreti-
sche Wissen unter professioneller Begleitung auszu-
führen und zu vertiefen. Die Unterstützung und Wert-
schätzung, die ich von meinen Vorgesetzten und dem 
Berufsbildungsteam erfahren habe, ermöglichten mir 
einen individuellen Ausbildungsweg und bereiteten 
mich auf die Verantwortungsbereiche als diplomierter 
Pflegefachmann vor. Heute bin ich als ausgebildete 
Fachperson bestens gewappnet, um diese Verantwor-
tung zu übernehmen.»

Arlind hat folgenden Weg mit uns gewählt:

Festanstellung
als dipl.

Pflegefachmann
HF

Dipl.  
Pflegefach-
mann HF
(2 Jahre)

•  Erwerb von Grundkenntnissen in der Langzeitpflege
•  Mitarbeit auf stationärer Abteilung mit 20 – 30 

Bewohner*innen

• Tätigkeit im ambulanten Bereich der Spitex
• Kompetenzerweiterungen in der Langzeitpflege

•  Vertiefung des Fachwissens und individuelle  
Vor bereitung auf Ausbildungsabschluss

•  Einsatz in der geschützten Abteilung für Demenz-
erkrankte und Vertiefung der Fachkenntnisse im  
Bereich Demenz

•  Erweiterung des Wissens als Fachpersonal in der  
ambulanten Langzeitpflege

Ausbildungsjahr 1

Ausbildungsjahr 2
Fachmann

Gesundheit EFZ
(3 Jahre)

Ausbildungsjahr 3
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DARAUF KÖNNEN SICH  
AUSZUBILDENDE FREUEN:

•  Abwechslungsreiche Aufgabengebiete in einem  
digitalen Arbeitsumfeld

• Individuelle und persönliche Begleitung
• Hohe Selbstverantwortung
•  Freundliche, kollegiale und professionelle  

Unternehmenskultur
•  Workshops mit praktischen Ausführungen  

oder Theorieblocks
• Betriebliche Lernzeiten
• Lernumgebung mit rund 30 Auszubildenden
• Hospitanzen in anderen Abteilungen
•  Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten nach Aus-

bildungsabschluss

Mehr erfahren 

DAS ERWARTEN WIR …

•  Freude an der Arbeit und dem Umgang mit älteren  
Menschen

•  Einfühlungsvermögen
•  Team- und Kommunikationsfähigkeit
•  Abgeschlossene Schulausbildung
•  Mindestalter: 16 Jahre
•  Gute schriftliche und mündliche Deutschkenntnisse
•  Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten
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KONTAKT

STIFTUNG BLUMENRAIN
Baslerstrasse 10
4106 Therwil

T 061 725 55 55
F 061 721 50 72
info@blumenrain.ch
www.blumenrain.ch


